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.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Magyar Fitness Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) az egyesiilési jogrol, a kozhaszna
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €és tdmogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény, valamint a sportrol szoldo 2004. évi 1. torvény alapjan miikodo
sportszovetség, mely a fitness sport fejlesztése céljabol 1étrehozott, 6nkormanyzati elv alapjan
miikodo szervezet.

2.8
(1) A Szdvetség neve: Magyar Fitness Szovetség
Roviditett neve: MAFIT
(2) A Szovetség székhelye: 5000 Szolnok Radndti Miklos utca 39.

(3) A Szovetség miikddési teriilete:  Magyar Koztarsasag.
(4) A Szovetség alapitasi éve: 2001.

3.8

A Szovetség jogallasa
(1) A Szovetség sportszovetségként miikodo, jogi személyiséggel rendelkezd szervezet.
(2) [torolve]
(3) A Szovetség képviseletére a Szovetség elnoke jogosult.
1.
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szovetség célja

4.8

(1) A Szovetség célja:

- A Szovetség célja a magyar fitness versenyzOk jogi, etikai ¢és szakmai
képviseletének ellatasa.

- A Szovetség feladataul tizi ki a fitness sportdg utanpotlas bazisa megteremtése,
folyamatos képzése, fejlesztése gyakorlati feltételeinek megteremtését.

- A Szovetség kiemelt céljanak tekinti a fitness sportdg honi népszeriisitését, az irott
¢s elektronikus sajtoval torténd folyamatos egyiittmiikddés megszervezését,
valamint annak folyamatossa tételét.



- A Szovetség a fitness sportdg szuverenitasanak egyidejli megdrzésével mas
tarsadalmi szervezetekkel, sportagi szakszOvetségekkel, sportszovetségekkel,
cégekkel egyiittmiikodik.

- A Szovetség az International FitKid Division ( IFD ) tagjaként részt vesz a sportag
nemzetkozi szervezetének a mitkkodésében. Kapcsolatukat a tagsagi viszony mellett,
egylittmikodési megallapodéasban rogzitik.

(2) A Szovetség céljainak megvalositasa érdekében — a jogszabalyokban meghatarozott
keretek kozott — nemzetkozi tevékenységet is folytathat.

(3) A Szovetség az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban: Civiltv.)
32.§-a szerinti k6zhasznl szervezet, amelynek a jelen alapszabaly 4.§ (1) bekezdésében irt
célja a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) 4.
¢s 15. pontjai, a sportrdl szoldo 2004. évi L. tv. 49.§-aban, valamint Magyarorszag
Alaptorvénye XX. cikkében felsorolt aldbbi, kozfeladatnak mindsiild kozhasznii
tevékenységnek felel meg:

egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység,

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas
alapjan folytatott sporttevékenység kivételével”

A Szovetség kozhasznu jogallasat birdsdgi nyilvantartasba vétellel szerzi meg. A
Szbvetség tagjain kiviil mas is részesiilhet a Szovetség kozhasznl szolgaltatasaibol. A
Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kozhasznu vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositdsait nem
veszélyeztetve végez. A Szovetség a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel,
azt a jelen alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységekre forditja. A
Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

A Szovetség feladatai

5.8

A Szovetség a hatalyos jogszabalyok alapjan

a) a Szovetség céljainak megvaldsitasa érdekében fenntartja és fejleszti a fitness
sportot, illetve az ezzel dsszefiiggd tevékenységeket végzi, a fitness sport miikodési
feltételeit biztositja,

b) megteremti a magyar fitness versenyzok részére az érdekképviselet feltételeit,

c) megallapitja a miikodéséhez sziikséges szabalyzatait,

d) meghatarozza a tevékenységének eseménynaptarat,

e) hazai sporteseményeket, rendezvényeket szervez, azokon részt vesz,

f) tagjai részére engedélyezi a kiilfoldi versenyeken vald részvételt,

g) az altala szervezett, illetdleg rendezett sporteseményekkel kapcsolatos vagyoni
értékill jogokat hasznositja,



h) megteremti és biztositja a tervszerli miikddéshez sziikséges személyi és targyi
feltételeket,

i) kedvezményeket biztosit a Szovetség tagjai részére,

J) felkérésre kozremiikodik a versenybirdk képzésében, tovabbképzésében és
mindsitésében,

k) fellép a sportmozgalomban hat6 karos jelenségek - elsGsorban a meg nem engedett
teljesitményfokozo szerek, készitmények és modszerek alkalmazasa - ellen,

I) ellatja az alapszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat,

m) népszerlsiti a testnevelést, a sportot és az egészséges életmodot,

n) elésegit, tamogat minden olyan kezdeményezést, amely a lakossag, csoportok,
egyének testkulturajanak fejlesztését szolgalja.

1.
A SZOVETSEG TAGSAGA

A Szovetség tagjai

6.§

A Szovetségnek tagja lehet minden olyan jogi személyiséggel rendelkezd szervezet, amely a
Szbévetség sporttevékenységében részt vesz, feltéve, hogy a Szovetség Alapszabalyat
elfogadja, és annak tevékenységét erkolcsileg €és anyagilag timogatja.

A Szivetség tamogatoi

7.8

(1) A Szovetség tamogatdja lehet az a maganszemély vagy barmilyen szervezet, aki
(amely) a Szovetség célkitlizéseit erkolcsileg és anyagilag tamogatja, de nem kivan a
Szovetség sporttevékenységében részt venni.

(2) A Szovetség tamogatdinak jogat és kotelezettségét a veliik kotott megallapodasban
kell meghatarozni.

A Szovetség tiszteletbeli cimei

8.§

(1) A Szovetség tiszteletbeli cimet kaphatja az a magyar allampolgar, Magyarorszagon
letelepedett, illetéleg magyarorszagi tartdzkodasi engedéllyel rendelkezé nem magyar
allampolgar, aki

- a Szovetség célkitlizéseivel egyetért,

- szakmai hozzéaértésével erkdlcsi tamogatasaval a Szovetség rendelkezésére all;
- abirdsag nem tiltott el a koziigyek gyakorlasatol, és

- vele szemben nem 4all fenn kizar6 ok.

(2) A Szovetség tiszteletbeli cimei:
- tiszteletbeli elndk;



- tiszteletbeli elndkségi tag.

(3) A Szovetség tiszteletbeli elnok feladatai:
a) A Szovetség protokoll feladatainak ellatasa;
b) Médiaval valo kapcsolattartas;
C) A sportag népszerlsitése kdzszereplése soran;
d) A Szoévetség képviselete tarsadalmi eseményeken;
e) Ellat minden olyan feladatot, amellyel az elndk, vagy az elnokség megbizza.

(4) A Szovetség tiszteletbeli elndkének és tiszteletbeli elnOkségi tagjainak joga és
kotelezettsége megegyezik a tagok jogaival és kotelezettségeivel azzal az eltéréssel,
hogy ezen személyek szavazati joggal nem rendelkeznek a szovetség szerveiben.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

9.§
(1) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A szbvetségi tagsag felvétellel keletkezik, és a tagsagi jogviszony megsziinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Szovetség altali felmondasaval;
C) a tag kizarasaval,
d) a tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

(3) A tagfelvétel kérdésében a Szovetség elndksége hataroz. A felvételt megtagadd
hatérozat ellen a Szovetség kozgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kovetkezd
kozgytilés targyalni koteles.

10.§

(1) A Szovetségbdl valod kilépést irasban kell kozolni a Szovetség elndkségével. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsdga idején keletkezett kdotelezettségei aldl. Kilépés
idejének az irasbeli kérelem Szovetségbe valo érkeztetésének napjat kell tekinteni.

(2) A Szovetség a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja,
ha a tag a tagsagi jogviszony feltételeként a 6.§-ban megjeldlt, a sportagban folytatott
sporttevékenységét megsziinteti. A felmondasrol a Kozgyiilés dont.

(3) A tagnak jogszabalyt, a szovetség alapszabalyat vagy kozgyiilési, ill. a szovetség
szerveinek hatarozatat stlyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén a kozgytlés -
barmely szovetségi tag vagy szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le. A Kozgylilés a taggal szembeni kizarasi eljarasban koteles az érintett tag
szamara lehetdséget biztositani a felszolalasra, észrevételei megtételére, illetve az érintett tag
e korben torténd meghallgatasara. A tag kizdrasat kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni és
indokoléssal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizard
hatérozatot a taggal kozolni kell. A kizéaras targydban hozott hatdrozat elleni jogorvoslat
tekintetében a Ptk. 3:35-36.§-aiban foglaltak az iranyadok.



11.§

(1) A Szovetség tagjairol nyilvantartast kell vezetni.

(2) A Szovetség tagjai az elndkség altal évente elére meghatarozott mértékli tagdijat

fizetnek.

V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

12.§

(1) A Szovetség tagjanak jogai:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

részt vehet a Szovetség tevékenységében, rendezvényein,

képviseldje utjan részt vehet a kozgyiilés hatarozatainak meghozatalaban,
képviseldje utjan valaszthat és valaszthato a Szovetség szerveibe,

észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a Szovetség,
valamint szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szovetség
irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok jogos érdekeit,

ajanlasokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit és a szakagat érintd kérdések
megtargyalasara,

tajékoztatast igényelhet a Szovetség barmely tevékenységérol.

(2) A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a)
b)

c)
d)

e)

a sportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése,
a Szovetség Alapszabalydnak és egyéb szabalyainak, szabdalyzatainak, valamint a
Szbvetség szervei altal hozott hatarozatainak a betartdsa, illetdleg a betartasanak
biztositasa,
a Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitdsanak eldsegitése,
a sportag népszerulsitése,
a tagdij megfizetése.
V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

13.8

(1) A Szovetség szervei:

a) Kozgyiilés;

b) Rendkiviili kozgyiilés;
c) Elnokség;

d) Feliigyelo bizottsag;
e) Bizottsagok;

f) Titkarsag.

(2) A Szovetség tisztségviseloi:

a) elnok;

b) alelnok;

C) clnokségi tag;

d) feliigyel6 bizottsag elndke;
e) feliigyel6 bizottsag tagjai;
f) fotitkar.



VI.
A SZOVETSEG KOZGYULESE

A kozgyiilés 6sszehivasa
14.§

(1) A Szovetség dontéshozo szerve a kozgyiilés, amely a tagok dsszessége. A Szdvetség
kozgyiileset évenkent legalabb egy alkalommal dssze kell hivni. A kozgyiilést a Szévetség
elnoksége hivia ossze a Szovetség székhelyére, vagy amennyiben a székhely
befogadoképessége nem teszi lehetové a kozgyiilés lebonyolitdsat, a székhellyel azonos
telepiilésen 1évé helyszinre, meghivok kikiildésével. A meghivok elkiildése és a kozgyiilés
idopontja kozott legalabb egy honapnak kell eltelnie. A meghivonak tartalmaznia kell a
Szovetség nevét és székhelyét, az iilés idejének és helyszinének megjelolését, az iilés
napirendjét. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben dllaspontjukat kialakithassak. A
részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a kozgyiilés helyérdl és idopontjarol a
hirkozlési szervek utjan vagy mas megfelelo modon kell tajékoztatni. A kézgyiilésre a
Szovetség elnoksége a részvételre jogosultakon kiviil mast is meghivhat.

(2) A kozgylilésen szavazati joggal a tagok rendelkeznek.

(3) A kozgylilésen minden tag egy képviseldvel vesz részt. Minden képviseld egy
szavazattal rendelkezik. A képviselok képviseltarsuk jogait nem gyakorolhatjak.

(4) A Szovetség tagjainak legkésdbb a kozgylilés megkezdésének idépontjaig irasban be
kell jelenteniiik azt a személyt, aki a (képviseleti) szavazati jogot gyakorolja.

A kozgyiilés hatarozatképessége
15.§

(1) A kozgylilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen
van.

(2) Ha a kozgylilés az eredeti idOpontjatdl szamitott egy oran belill nem valik
hatarozatképessé, a kozgytilést el kell halasztani, és legkevesebb 15, legfeljebb 30 napon beliil
ismételten 0ssze kell hivni. Az ismételten dsszehivott kdzgyiilés az eredeti napirendre felvett
kérdésekben, a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha errdl a tagokat az
eredeti meghivoban tajékoztattak.

A kozgyiilés napirendje
16.§

(1) A kozgytilés napirendjét a Szovetség elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgyiilés
elé.

(2) A Szovetség ¢évi rendes kozgylilésének az alabbi napirendeket kotelezden
tartalmaznia kell:



a) a Szovetség tevékenységérdl szolo elndkségi beszamold jovahagyasa,
b) a Szovetség pénziigyi helyzetérdl szolo beszamolo elfogadasa,
d) a Szdvetség tagjai altal beterjesztett javaslatok.

(3) A (2) bekezdés d) pontjaban emlitett javaslatokat, valamint a tagok altal tett egyéb
javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tiizni, ha azokat a kozgyllés idopontja elott
legalabb két héttel benyujtottdk az elndkséghez. Az e hataridd utdn vagy a Szovetség
kozgytilésén beterjesztett javaslatok abban az esetben targyalhatdk, ha a jelenlévok tobbsége
ezzel egyetért.

A kozgyiilés hataskore
17.§
A Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa, illetve modositasa,

b) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioinak elfogadasa,

C) az el6z6 évre vonatkozd szakmai és pénziigyi beszamold, a kdzhasznisagi
melléklet, valamint a targyévi pénziigyi és szakmai terv elfogadasa,

d) a szovetség elndkének, az elndkség tobbi tagjanak, az ellenérzé testiilet
elndkének és tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivésa,

e) a szakszOvetség mas szakszovetségekkel valo egyesiilésének, illetve
szétvalasanak elhatarozasa,

f) aszakszovetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvanitasa,

g) gazdasagi tarsasag alapitasardl, illetve gazdasagi tarsasagban vald részvételrdl
sz016 dontés,

h) a szovetség megsziinésének kimonddsa, rendelkezés a fennmarado vagyonral,

i) aszakszovetség 28. § szerinti sportagi szovetséggé valo atalakulasa,

j) atagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati
kérelem elbiralasa,

K) mindaz, amit e torvény, mas jogszabaly, illetve az alapszabaly a kozgytilés
(kiildottgytilés) kizarolagos hataskorébe utal.

A kozgyiilés hatarozathozatala
18.§

(1) A tagok a kozgyiilésen szavazdssal hozzdk meg hatarozataikat. A kézgyiilés a
hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévo szavazadsra jogosultak tobb mint felének
"igen" szavazatdval hozza. Szavazategyenloség esetén a kerdest elvetettnek kell tekinteni és
azt a kovetkezo kozgyiilésen ismét szavazasra kell bocsatani.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a Szovetség terhére
mdsfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni,

C) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja;

€) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban
all; vagy



f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, ot az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa sovan figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) A 17.§ (1) bekezdés a), b), c) pontjaiban meghatarozott kérdésekben a
hatarozathozatalhoz a jelenlevd szavazasra jogosultak kétharmadanak "igen" szavazata
sziikséges.

(3) A kozgyiilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetségnek - a 17.§ (1) bekezdés
d) pontjaban meghatarozott - tisztségvisel6i megvalasztasakor, illetdleg barmely mas esetben,
ha azt a szavazasra jogosultak egyharmada inditvanyozza. Egyetlen jelolt esetén a kozgyllés
nyilt szavazassal is donthet a tisztségviseld megvalasztasarol.

(4) A kozgyiilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a
kozgyiilésen elhangzott észrevételek és javaslatok lényegét, valamint a hozott hatdrozatokat. A
jegyzokonyvet a kozgyiilés elnoke és a jegyzokonyvvezeto irja ald és két, a kozgyiilés elején
megvdlasztott személy hitelesiti. A kozgyiilés levezeto elnokét, a jegyzokényvvezetot és a
Jjegyzokonyv hitelesitéket a kozgyiilés egyszerii szotobbséggel valasztja meg. A levezetd elnok
szamlalja ossze a szavazatokat és 6 hirdeti ki a kozgyiilés altal elfogadott hatarozatokat.

(5) A Szovetség kozgylilése nyilvanos, amely nyilvdnossdg jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhato.

A tisztségviselok valasztasa
19.§

(1) A kozgyllés hataskorébe tartozo tisztségviseldket (17.§ (1) bekezdés d) pont) a
kozgytilés négy évre valasztja.

(2) A valasztast napirendre tliz6 kozgylilés megkezdését megel6zd egy honappal a
Szovetség elndksége jelolObizottsagot valaszt. A jeloldbizottsag koteles a Szovetség rendes
tagjai szamara a tisztségviselokre torténd jelolés lehetdségét megadni. Jelolt lehet az a
személy, akit a jelold bizottsag tisztségre jelol vagy aki kozgylilésen jelenlévd szavazasra
jogosultak tobb mint felének "igen" szavazataval a jel616 listara felkeriil.

(3) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik gy, hogy elészor a Szovetség
elnokét, majd az alelnokot, az elndkség tagjait, ezt kovetden pedig a Felligyelé Bizottsag
elnokét, majd tagjait kell megvalasztani.

(4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazésra
jogosultak tobb mint felének "igen" szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a kdzgyiilés
a sziikséges dontést nem hozta meg, Gjabb valasztasi fordulot kell tartani. Az 0j valasztasi
forduloban a legkevesebb szavazatot kapott jelolt(ek) mar nem vesz(nek) részt. A valasztast
mindaddig ismételni kell, amig a jeldltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges
Szavazatot meg nem szerzi.
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A Szovetség rendkiviili kozgyiilése
20.§

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

a Szovetség elnokségének, vagy a Feliigyeld Bizottsdgnak a tobbségi hatarozata
alapjan,

ha a Szovetség tagjainak egyharmada az ok ¢€s a cél megjeldlésével kivanja,

ha a Szovetség elnoki tisztsége vagy a Feliigyeld Bizottsag elnoki tisztsége
barmilyen okbdl megiiresedik, tovabba az elnokség 1étszama kivalas kovetkeztében
a megvalasztottak fele ala csokken,

ha a birosag elrendeli

a Szévetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

a Szovetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

a Szévetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

(2) Rendkiviili kozgytilést az erre okot add koriilmény bekovetkezésétdl szamitott 15
napon beliil kell 6sszehivni. Az 6sszehivasra az elndk akadalyoztatasa esetén az alelnok, vagy
a fotitkar, vagy a Feliigyeld Bizottsag elndke jogosult, ebben a sorrendben.

(3) A rendkiviili kozgylilésre egyebekben a Szovetség rendes kozgylilésére vonatkozo
szabalyok az irdnyadoak.

VII.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

Az elnokség feladata és hataskore
21.§

(1) A Szovetség tevékenységét két kozgylilés kozotti idészakban a Szovetség elndksége
iranyitja. Az elndkség a Szovetség mitkodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az Alapszabdly szerint a kozgytilés kizarolagos
hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgylilés sajat hataskorébe vont vagy a Szovetség
mas szerveinek hataskorébe utalt.

(2) Az elnokség feladatai és hataskore:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)
)

a Szovetség szabalyzatainak megallapitasa és modositasa,

a tisztségviseldok beszamoltatasa és a munkaviszonyban lévok folott munkaltatoi
jogkor gyakorlasa,

bizottsdgok létrehozadsa és megsziintetése - a kozgylilés kizardlagos hataskorébe
tartozok kivételével -,

az altala létrehozott bizottsdgok vezetdjének ¢és tagjainak megvalasztasa, illetve
visszahivasa,

a Szovetség kozgylilésének Osszehivasa,

a Szovetség torvényes €s alapszabalyszerli miikddésének biztositasa és felligyelete,
gondoskodas a kozgytilési hatarozatok végrehajtasarol, a végrehajtas ellendrzésérdl,
szlikség szerint a végrehajtas kikényszeritésérol,

torolve,

a sportag nemzetkzi kapcsolatainak szervezése,
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J) az éves koltségvetés, az el6z6 évi szakmai és pénziigyi beszamold és a mérleg,
valamint kézhasznisagi melléklet elkészitése, és ezek a kozgyllés altal toérténd
elfogadasaig a Szovetség gazdalkodasa folyamatossaganak biztositasa,

K) a szovetségi versenyek kiirasa,

I) atagfelvételi kérelem elbirdldsa,

m) a tagdij megallapitasa,

n) a fotitkar kinevezése és felette a munkaltatoi jogkor gyakorlasa,

0) nemzetkozi szervezetbe vald belépés, és az abbdl valo kilépés elhatarozasa,

p) a tiszteletbeli elnok és elndkségi tagok megvalasztasa,

g) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly,
tovabba a Szovetség egyéb szabalyzata, illetdleg a Szovetség kozgylilése a
hataskorébe utal, vagy amelyeket az elndkség a hataskorébe von.

Az elnokség tagjai
22.8

(1) Az elndkség ot tagu, tagjai: az elnok, az alelndk és harom elndkségi tag.

(2) Az elnokség tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Az elndkség tagja ligyvezetési
feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet az elndkség tagja az, akit blincselekmény
elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés bilintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez
fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet tovabba az elndkség tagja
az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol jogerds birodi
itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott
id6tartamig nem lehet elndkségi tag az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi
tevékenységtdl. A tovabbi 0Osszeférhetetlenségi szabalyokat jelen alapszabaly 33.§-a
tartalmazza.

(3) Az elnokségi tagok jogai és kotelezettségei:

a) az elndkségi liléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mitkodésével kapcsolatban,

c) felvilagosités kérése a sportaggal dsszefiiggd kérdésekben,

d) javaslattétel rendkiviili kdzgytilés, elndkségi iilés dsszehivasara,

e) megbizas alapjan a Szovetség képviselete,

f) a szOvetségi hatarozatok €s ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,

g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,

h) beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(5) Az elnokség tagjai tisztségiikben jravalaszthatok.

(6) Az elnokségi tagsag megsziinik:

a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

¢) visszahivassal,

d) elhalalozassal,

e) az elnokségi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;
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f) az elndkségi taggal szembeni kizdaré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

(7) Ha a Szovetség miikoddoképessége ezt megkivanja, a lemondds az wj elnokségi tag
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianydban legkésobb a bejelentéstol szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

Az elnokség miikodése
23.8

(1) Az elnokség maga allapitja meg munkatervét és ligyrendjét.

(2) Az elndkség sziikség szerint, de legalabb haromhavonta tilésezik. Rendkiviili iilést
kell 6sszehivni, ha azt az elndkség barmely tagja az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(3) Az elnokseég iilései nyilvanosak, amely nyilvadnossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

(4) Az elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsag
elnokét és a fotitkart.

(5) Az elnokség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia
kell az iilésen elhangzott észrevételek és javaslatok 1ényegét, valamint a hozott hatarozatokat.
A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket a jegyzOkonyv megkiildésével
kell értesiteni.

24.§
Az elnokség iilését az elndk, - illetve az elndok megbizasa alapjan a fotitkar hivja 0ssze. Az
iilés helyérdl, idépontjardl és a megtirgyalandd kérdésekrél - az eldterjesztések

megkiildésével - legalabb egy héttel kordbban értesiteni kell az elnokség tagjait és a
meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az elndk rovidebb hataridét is megallapithat.

25.8

(1) Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

(2) Az elnokség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévo tagok tobb mint
felének "igen" szavazataval hozza. SzavazategyenlOség esetén a kérdést elvetettnek kell
tekinteni és kovetkezd iilésen ismét szavazasra kell bocsatani.

(3) Az elnokség a jelenlévd tagok kétharmadanak "igen" szavazatdval hoz hatarozatot

a) a kozgyllés altal atruhdzott hataskor gyakorlasa esetén,

b) az ligyrendjében megallapitott egyéb esetekben.

(4) Az elnokség titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha barmelyik elndkségi tag azt kéri.
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VIII.
A SZOVETSEG ELNOKE, ALELNOKE ES A FOTITKAR

26.§

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje az elndk. Az elndk az elndkség
kozremiikddésével iranyitja és vezeti a Szovetség tevékenységét.

(2) Az elnok feladatai:

a) az elnokség iiléseinek Osszehivasa és vezetése, a kozgylilés elnoki tisztségének
ellatasa,

b) a Szovetség képviselete,

C) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytilési és elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak irdnyitasa és ellendrzése,

d) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgyiilés, az elnokség, illetéleg a Szovetség egyéb szervének kizardlagos
hataskorébe,

e) alairasi jogkor, illetve utalvanyozasi jogkor gyakorlasa. Mindazoknak a feladatoknak
az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabdly, illetleg a kozgyiilés vagy az
elndkség a hataskorébe utal.

(3) Az elnokot tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén az alelndk helyettesiti, kivéve
azokat az ligyeket, amelyeket maganak fenntartott.

(4) Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott tigyekben vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve az alelnokre, vagy a fétitkarra atruhazhatja irasban.

(5) A Szovetség hivatali munkajat és gazdalkodéasat az Alapszabaly rendelkezései

szerint az elnokség altal kinevezett fotitkar iranyitja. Fbb feladatai:

a) a hivatali szervezet vezetése,

b) munkaltatoi jogkor gyakorlasa a Szovetség alkalmazottai felett,

c) alairasi jogkor Onalloan, illetve és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa barmely
elnokségi taggal egyiittesen,

d) testiileti szervek iiléseinek eldkészitése, és az altaluk hozott dontések végrehajtasa,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amellyel a kozgy(ilés, az elnokség megbizza, vagy
amire a jogszabalyok, illetve a szovetségi szabalyok kotelezik.

IX.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

27.§

(1) A kozgylilés a Szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellendrzésére
Feliigyel6 Bizottsagot valaszt. A Feliigyeld Bizottsag elnokbdl és két tagbol all.

(2) A Feliigyeld Bizottsag elndke a Szovetségben mads tisztséget nem viselhet. A
Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet tagja

a) a Szovetséggel munkaviszonyban allo személy,

b) a Szovetségben gazdasagi feladatokat ellatd személy,
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C) aki a SzoOvetség elnOkségének tagjaval, illetbleg a Szovetségnél gazdasagi
feladatokat ellatd személlyel hozzatartozoi kapcsolatban all. A Felligyelé Bizottsag
tagjai nem lehetnek egymas hozzatartozoi.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke irdnyitja.

(4) A Felugyel6é Bizottsag éves ellenbrzési terv alapjan dolgozik, melyrél a Szovetség
elnokseégét tajékoztatja.

28.§

A Feliigyeld Bizottsag feladata:

a) a Szovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd
eldirasok betartasanak ellendrzése,

C) atagdijak befizetésének ellendrzése,

d) az éves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata,

e) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

f) a Szovetség vagyonanak megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

29.§

(1) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatdsa sordn jogosultak a Szovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a Szdvetség tisztségviselditdl
tajékoztatast kérni.

(2) Az ellendrzések megkezdésérdl a Felligyeld Bizottsag elndke tajékoztatni koteles a
Szovetség elnokét. Az ellendrzés soran a Feliigyeld Bizottsdg a pénziigyi-gazdasagi, illetleg
a belsd ellendrzésre vonatkozd szabalyok szerint jar el.

(3) Az ellendrzés tapasztalatairdl a Bizottsag elndke a vizsgélat befejezésétdl szamitott
15 napon belill tijékoztatja a Szovetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy
rendellenességet allapit meg, egytttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

(4) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé
elteltével szamitott 30 napon beliil a Feliigyeld Bizottsag utdvizsgalat keretében ellendrzi.

(5) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el vagy az utdvizsgalat
sem vezetett eredményre, a Feliigyeld Bizottsag kozvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez
fordulhat, vagy sziikség esetén tobbségi hatarozattal dont a rendkiviili kozgyiilés
Osszehivasarol.
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X.
A BIZOTTSAGOK

30.§

(1) A Szovetség elnoksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - allando €s ideiglenes
- bizottsdgokat hozhat 1étre, illetéleg referenseket jelolhet ki. A bizottsagok elndkét €s tagjait,
valamint a referenseket az elndkség legfeljebb 4 éves id6tartamra valasztja. A valasztés
modjat a szervezeti és miikodési szabalyzatban kell meghatarozni.

(2) A bizottsagok ¢s referensek feladatait és hataskorét a Szdvetség szervezeti és
miikodési szabalyzata, a bizottsdgok milkddésének részletes szabdlyait az elndkség altal
jovéahagyott sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg.

(3) A bizottsadgok ¢s referensek véleményezési, javaslattételi, illetdleg szervezési joggal
rendelkeznek mindazokban az iigyekben, amelyekre rendelték Oket.

(4) A bizottsagok iiléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni a
Szovetség elnokét.

XI.
A SZOVETSEG TITKARSAGA

31.§

(1) A szovetségi feladatok ellatasara az elnokség — a fOtitkar irdnyitasaval - titkarsagot
hoz 1étre. A titkarsag 1étszamat, valamint szervezetét az elndkség hatarozza meg oly modon,
hogy az biztositsa a szervezési, igazgatdsi és szakmai feladatok hatékony és gazdasagos
ellatasat.

(2) Az elndkség a Szovetség sportszakmai feladatainak ellatasara sportszakembereket és
egyéb feladatainak ellatasara szakapparatust alkalmazhat.

(3) A titkarsag feladata olyan pontos és részletes nyilvantartas vezetése, amelybdl a
kozgyiilés és az elndkség dontéseinek tartalma, idOpontja és hatdlya, illetve a dontést
tdmogatok és ellenzok szamardnya (ha lehetséges személye) megéllapithato.

XII.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

32.8
(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség mikddéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevodnek dssze:
a) tagsagi dijak,

b) magan- és jogi személyek tdmogatasa (szponzoralas),

c) alapitvanyok és kozérdekii kotelezettségvallalasok,

d) rendezvények bevételei,
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e) a tagszervezetek altal befizetett - jogszabalyban vagy az elnokségi hatarozatokban
megallapitott - dijak,

f) az altala szervezett, illet6leg rendezett sporteseményekkel kapcsolatos vagyoni
értékli jogok hasznositasabol szarmazo bevételek, pl. televizios kozvetitések
jogdijai,

g) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

h) nemzetkozi szervezetektdl szarmazo részesedés,

i) allami tamogatas,

J) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,

K) egyéb bevételek.

(3) A Szdvetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évo 6sszeg),
b) készpénzre sz0616 kovetelés,

¢) ingatlan és ing6 vagyon.

(4) A Szovetség célja megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek megteremtése érdekében
masodlagos célként gazdasdgi vallalkozési tevékenységet folytathat, vallalatot létesithet,
magan- illetdleg jogi személyekkel. jogi személyiséggel rendelkezd, vagy jogi személyiség
nélkiili gazdasagi tarsasagot létesithet, illetdleg ilyenbe tagként beléphet.

(5) A Szovetség bevételeivel onalldoan gazdalkodik, tartozésaiért a sajat vagyonaval
felel. A Szovetség tagjai a SzOvetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tilmenden - sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(6) A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi-
vallalkozési tevékenységét az ebbdl szarmazd eredmény megallapitdsat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl sz6l6 hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

(7) A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi
szabalyzata hatarozza meg.

(8) A Szovetség gazdalkodasara a 2004. évi 1. torvény vonatkozo rendelkezései az
iranyadoak.

XIII.
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
33.8

(1) Nem vehet részt a kdzgyiilés vagy az Elnokség hatarozathozatalaban az a személy
aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja vagy élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: Hozzatartozoja)
a hatarozat alapjan kotelezettség, vagy feleldsség aldl mentesiil, illetve barmilyen mas
elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek a Szdvetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgéltatas, illetve a Szovetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
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(2) Nem lehet a feliigyelé bizottsag elndke vagy tagja, illetve az Egyesiilet
konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) az Elnokség tagja,

b) a Szovetség a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkaviszonyra iranyuld egyéb jogviszonyban all,

C) a SzoOvetség kozhaszni célja szerinti juttatasbol részesiil kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesit0 okiratban foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast, illetve

d) aza) - ¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

(3) A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd 3 évig nem lehet nem lehet mas
kozhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhaszni
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zd két évben legalabb

egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg 0gy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ad6- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelent6s 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

(4) A Szovetség vezetd tisztségviseldi (Elnokség tagjai, gazdasagi feleldse és feliigyeld
bizottsagi tagjai) kotelesek valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet tajékoztatni arrdl, hogy
ilyen tisztséget egyidejlileg mely mas kdzhasznu szervezetnél tdltenek be.

XIV.

A KOZHASZNU JOGALLASSAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

34.§
(1) A Szovetség

a)  tagjain kiviil részesiilhet nyilvanos palyazatok utjan a Szovetség kdzhasznu
szolgaltatasaibol az, aki kdozremiikodik a Szovetés valamely programjéban;

b) wvallalkozéasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez;

c) a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja;

d)  kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
¢s azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, - orszaggytilési képviseldi, megyei,
fovarosi onkorményzati valasztason jeldltet nem allit;

e)  befektetési tevékenységet nem folytat.

(2) A Kozgyiilésnek és az Elndkségnek a dontéseit az érintettekkel az elndk irasban —
beleértve az elektronikus utat, ha erre a jogosult irasban felhatalmazast adott - kozli és a
nyilvanossag szamara internetes honlapjan hozzaférhetdvé teszi.
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(3) A Szovetség kozhaszni milkodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba elézetes
id6épont egyeztetés utan barki betekinthet.

(4) A Szovetség miikodésének, szolgaltatasai igénybevétele modjanak, beszamoloi
kozlésének nyilvanossagot az Egyesiilet internetes honlapjan torténd kozzététellel kell
biztositani. A kozhasznusagi mellékletet a targyévet kdvetd évben, legkésObb junius 30-aig
kell a Szovetség honlapjan kézzétenni.

XV.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
35.§

(1) A szovetség megsziinik ha:

a) a legfébb szerv dontése alapjan atalakul,

b) alegfobb szerve kimondja a megsziinését,

C) az arra jogosult szerv megsziinteti,

d) a szervezet megvaldsitotta céljat vagy a szervezet céljanak megvalositasa lehetetlenné

valt, és 1j célt nem hataroztak meg

és a szervezetet a Vagyoni viszonyainak lezardsira iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat
kovetden a nyilvantartasbol torlik.

(2) tordlve

Szolnok, 2014. december 12.

a Szovetség elndke

Ellenjegyzem:
Dr. Hegyvari Sandor
tgyvéd

ZARADEK
A 2014.12.12. napjan kelt kozgyiilési hatdrozat alapjan modosulnak az alapszabaly 3.§ (2),
14.§ (1), 17.§ h), 18.§ (1) és (4), 21.§ (2) h) és 1), 22.§ (7) bekezdései, valamint a 20.§ (1)

bekezdése kiegésziil az e)-g) pontokkal, 22.§ (6) bekezdése pedig e)-f) pontokkal. A
valtozéasok dolt betlivel szerepelnek.
Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel alapszabaly
modositasok alapjan hatdlyos tartalméanak.



